Registo de Entrada

Data__/ /__

Registo n.2 /

AUTORIZAGAO DA PRESTACAO DE TRABALHO SUPLEMENTAR

Atividade a Executar

Servigo Responsavel

Na(s) Data(s): 20/ / a2_ / |/

Fundamentacdo da tarefa a executar, quando sejam ultrapassados os limites da durag¢do do trabalho extraordinario
previstos no n.23, do art® 120 da Lei 35/2014, de 20 de junho.*

*(Cento e cinquenta horas de trabalho por ano — Duas horas por dia normal de trabalho — Nimero de horas igual ao prestado no hordrio normal,
nos dias de descanso obrigatério, complementar e feriados — 60% da Remuneragéo Base)

FUNCIONARIOS NECESSARIOS A EXECUCAO DA ATIVIDADE

N.2 de Horas

Nome do/a Funcionariola Categoria 5
a Efetuar

*Quantificar, previsivelmente, o niimero de horas de duragéo da atividade a executar
TOMA CONHECIMENTO

O Municipio de Penafiel utiliza os seus dados pessoais para dar resposta aos seus pedidos, para a instrugdo dos seus processos e a prestacdo de
informacdo sobre assuntos da autarquia.

Para mais informag®&es sobre as praticas de privacidade do Municipio de Penafiel consulte a nossa pagina web em https://www.cm-
penafiel.pt/politica-de-privacidade ou envie um e-mail para dpo@cm-penafiel.pt.

INFORMAGAO DO SERVIGO DESPACHO

AUTORIZADO

Data /[
Data / /

O/A Responsavel pelo Servigo, O/A Vereador/a de Recursos Humanos,

MOD. RH 04
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