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Camara Municipal de Penafiel

Ordenacdo Final dos candidatos ao procedimento concursal comum para o

Divisdao de Recursos Humanos

AVISO

Para os devidos efeitos torna-se publica a presente Lista Unitaria de

preenchimento de um (1) posto de trabalho, da carreira e categoria de Assistente

Operacional — Telefonista, do mapa de pessoal desta Camara Municipal, na modalidade

de relagio juridica de emprego publico por tempo indeterminado, cujo aviso de abertura foi
publicado no Diario da Repiblica, II Série, n° 25, de 05 de fevereiro de 2020, € na Bolsa de
Emprego Publico, codigo da oferta OF202002/0112, foi homologada por Despacho, do

Exmo. Sr.° Presidente da Cimara, de 26 de maio de 2022.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1. |Inés Manuela Moreira Lisboa 16,63
2. |Helena Marisa Oliveira Mateus 14,77
3. |José da Silva Rodrigues 14,63
4. |Margarida da Conceicdo Ferreira Reis 14,40
5. |Monica da Cunha Coelho 14,07
6. Alzira de Fatima Ferreira dos Reis 14,03
7. |Silvana Ferreira Picolo Mendes 14,00
8. |Flavia Delmira Castro Coelho 13,97
9. |[Margarida Cristina Bessa Ferreira 13,93
10. |Sandra Marques Silva 13,73
11. |[Cristina Aurora das Neves Leal Mendes Ferreira 13,67
12. [Eva Lucia Santos Vieira 13,63
13. |Patricia Maria Barbosa Soares 12,73
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Da referida homologacdo pode ser exercida impugnag¢do administrativa, nos

termos do estipulado no n°1, do art.°31°.da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, na atual

redagdo.

PACOS DO MUNICIPIO DE PENAFIEL, 27 de maio de 2022

PRESIDENTE DO JURI,

(07
S 7170)

uel Fernando Vaz Ri
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