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CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

Gabinete do Presidente

PROPOSTA

Assunto: Nomeacio de duas Conselheiras Locais para a igualdade, no dmbito
do protocolo de cooperagdo entre a Comissdo para a cidadania e a igualdade

de género e o Municipio de Penafiel,

Considerando que:

Nos termos do Decreto Regulamentar n.° 1/2012, de 6 de janeiro, a Comissao
para a Cidadania e a Igualdade de Género (CIG) é o organismo que garante a
execucdo e o desenvolvimento da politica global e setorial no ambito da
promogdo da igualdade entre mulheres e homens, prevengdo e combate a
violéncia contra as mulheres e a violéncia doméstica, € o combate a
discriminac¢3o em razdo do sexo, da orientagdo sexual, da identidade e expressao
de género, e das caracteristicas sexuais, incluindo numa perspetiva intersecional,
cooperando e prestando assisténcia técnica a entidades publicas e privadas de
niveis nacional, regional e local em projetos e a¢des coincidentes com a sua
missao.

Nos termos da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual, as
autarquias locais promovem os interesses préprios das respetivas populagdes e
asseguram a integracdo da perspetiva de género em todos os dominios de agao do
municipio, designadamente através da adogao de planos municipais para a
igualdade, assumindo um papel impulsionadcr enquanto agentes de
desenvolvimento e entidades privilegiadas para a concretizagdo de agdes e
medidas que permitam a territorializagdo, identificagao e apropriagdo local dos
objetivos da ENIND.

O protocolo de cooperacdo celebrado entre a Comissao para a Cidadania e a Igualdade

de Género e o Municipio de Penafiel, visa a promog3o, execugdo, monitorizagdo e



avaliacdo da implementagdo de medidas e acgbes que concorram para a
territorializacio da Estratégia Local para a Igualdade e N&o Descriminacdo 2018 -

2030 “Portugal + Igual” (ENIND), ao nivel do municipio.

No &mbito do referido protocolo, compete ao Municipios nomear dois/duas
Conselheiros (as) Locais para a Igualdade, que devem atuar de forma articulada para

os efeitos do Estatuto das Conselheiras e dos Conselheiros Locais para a Igualdade:

a) Conselheiro/a interno/a, com contrato de trabalho em fungdes plblicas e
ocupando cargo de direcdo na Camara municipal, que assume a fungao de
ponto focal do Municipio para articulagdo regular e permanente com a CIG e
ou entidade que esta venha a indicar, no ambito do protocolo;

b) Conselheiro/a externo/a com competéncie especializada nas areas do

protocolo.

PROPONHO que a Camara Municipal de Penafiel, ao abrigo do disposto na alinea a),
da cldusula 4.2 do Protocolo de Cooperacdo entre a Comissao para a Cidadania e

Igualdade de Género, Nomeie para Conselheiras Locais para a Igualdade:

Conselheira Interna — Lucinda Susana Barbosa Dias Alves, licenciada em Educagao
Social, Chefe de Unidade da Ac¢do Social e Salde da Camara Municipal de Penafiel;

(curriculum em anexo)

Conselheira Externa - Maria Manuela Moreira dos Santos, licenciada em
contabilidade e gestio de empresas, coordenacdo de varios projetos de ambito
comunitarios na Associacdo para o Desenvolvimento de Figueira, nomeadamente I1.C.
Equal no &mbito da resposta integrada as vitimas de violéncia doméstica e outros
como Projeto Janela Aberta, casa de emergéncia, casa abrigo, RELIS, PRI , cujo
objetivo é o apoio a vitimas de violéncia doméstica e as pessoas mais

carenciadas. (curriculum em anexo)

Penafiel, 2019-10-016

O Presidente da Camara Municipal

-

(Antonino de Sousa Dr.)
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INFORMACAO PESSOAL  Lucinda Susana Barbosa Dias Alves

Rua Dr. Anténio Mendes Moreira, 47 - 3.° Dt° Frt., 4580-044 Paredes (Portugal)
913770348

s.barbosa.dias@hotmail.com

Sexo Feminino | Data de nascimento 10/03/197/6 | Nacionalidade Portuguesa

EXPERIENCIA PROFISSIONAL _In

31/05/2000-Presente  Educadora Social
Chefe da Unidade de Agao Social e Saude

Camara Municipal de Penafiel
Praga do Municipio, 4564-002 Penafiel (Portugal)

2018 - Embaixadora IRIS (Incubadora Regiotial de Inovagéo Social ) no Municipio de Penafiel;

2017- Técnica da Comissdo Municipal de Prote-¢do ao ldoso de Penafiel
2017 - Representante do Municipio de Penafie no Nicleo Local de Intervengio Social;

2016-2018 — Membro da Comiss&o de Andlise Técnica do orcamento participativo “Penafiel
Participa”;

01/11/2014 - Empossada Chefe de Unidade O: ganica de 3° grau —A¢Bo Social e Satde
2011-30/10/2014 - Chefe da Unidade Organice de Agdo Social e Salide em regime de substituicao,

2014 - Nomeada Conselheira da Comissao de Transito Circulagéo e Estacionamento, a titulo
consultivo e coadjutor do executivo municipal na instrugéo, apreciacéo e preparagéio dos processos e
fundamentagdo das decisdes.

2014 - Responsavel pelo acompanhamento dc protocolo de cooperago, celebrado entre a
Comiss&o para a Cidadania e a Igualdade de (;énero e a Associac&o Nacional de Municipios
Portugueses,

2010-2011 — Técnica e Secretaria da Rede Sccial de Penafiel;

2004 -2009 —Técnica e Secretaria da Comissa > de Protegio de Criangas e Jovens em Perigo de
Penafiel;

2003-2009 - Responsavel pela dinamizac&o er 1 Penafiel do projecto “Diz ndo a uma seringa em
segunda méo”

2001-2008 - Responsavel pela elaboracdo das candidaturas da Camara Municipal de Penafiel ao
IEFP de estagios profissionais e programas oc.ipacionais;

2001-2002 - Coordenadora de monitoras do prajecto de Luta Contra a Pobreza "O Sonho”
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12/05/2016  AcAo de Formag&o "Uma Proposta de Regulamento de Atribigao e
Gestao de Habitagées em Regime de Arrendamento Apoiado,
duragao: 7.00h

14/05/2015-15/05/2015  I1X Jornadas Sociais de Lousada "Salde e Bem-Estar"
Municipio de Lousada, duragéo: 14.00h

04/03/2015  Acdo de Formagao " O Novo Regime do Arrendamento Apoiado - O
Regime Legal Especifico da Atribuicdo das Habitagbes Sociais"
Durag&o de 7.00h.

1411172014 Aglo de Formagéo "Arrendamento Social Uma Proposta de
Solugéo Organizativa e Regulamentar para a Gest&o do Parque
Habitacional Municipal", duragéo de 7.00h.

20/05/2014  Curso de "Gestdo Publica na Administragéo Local (GEPAL)"
Durag3o de 212.00h classificacdo: 17 valores

0511212013  Acgdo de Formacao "O Arrendamento Social - Uma Proposta de
Solugao Organizativa", duracdo de 7.00h

18/01/2012  Curso "Utilizacéo do Portal de Informacéo Geografica"
INTERGRAPH , duragdo de 3.5h.

11/03/2011  Formac&o "Pordata - Base de Dados de Portugal Contemporaneo
Fundac&o Francisco Manuel dos Santos e Caraara Municipal de Penafiel

22/04/2008-24/04/2008  Curso de Formacao Profissional "Intervengdo das CPCJ: Gestéo
da Qualidade da Intervencdo e Informatizagdo do Processo de
Promocao e Protecao”, duragéo: 21.00h

25/02/2008-28/02/2008  Curso de Fomacéo Profissional "CPCJ - Conhecer a Aplicaco (e-
learning)
Instituto de Informatica, I.P. Ministério do Trabaho e da Solidariedade Social, duragéo: 6.00h

10/12/2004-07/04/2006  Curso de Formagao Profissional "Sistemas de Gestao da

22/3/18 © Uni&io Europeia, 2002-2017 | hitp://europass.cedefop.europa.eu Pagina3/8
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121122001 "O Direito a Cidadania: Violéncia Doméstica e Abuso Sexual"
Comissao Local de Acompanhamento de Penc fiel

16/07/2001-14/09/2001  Voluntaria do Projeto PEETI
Cruz Vermelha Portuguesa

18/05/2001  Debate "Violéncia na Sociedade e na Familia no novo milénio"
Associacdo Empresarial de Penafiel, Penafiel

16/06/2000 "Adolescéncia: Pais e Filhos - Um Bras&o de Familia
Paréquia de S. Mamede de Recesinhos

12/02/2001  Debate
Camara Municipal de Penafiel, Penafiel

1811212000  Sessdo "P..E.F - Programa Integrado de Educagéo e Formagao
Auditdrio da Biblioteca Municipal, Penafiel

15/11/2000  Sesséo programa "Vida/Emprego"
Auditorio da Biblioteca Municipal, Penafiel

Curso de Formacéo Inicial dos Membros da Comissé&o de
Protecgo de Criangas e Jovens “O Sistema de Promogéo e
Proteccéo dos Direitos das Criangas e Jovens” — 28 horas

Comiss&o Nacional de Protecao de Criangas e Jovens em Risco

19961998  Bacharelato Educagio Social

Fscola Superior de Educag&o do Porto, Institut» Politécnico do Porto
Rua Dr. Roberto Frias, 4200 Porto (Portugal)

Geografia de Portugal, Histéria Contemporane , Informética, Introdugdo & Psicologia, Seminario,
Sociologia, Teoria das Comunicacdes, Culturas Juvenis e Situacbes de Risco, Expressao Dramatica
e Expressdo Plastica |, Formagdo Pessoal e Sucial, Intervengdo Comunitaria, Métodos e Técnicas de
Comunicacdo, Psicologia do Adolescente e do Jovem Adulto, Sociologia da Educacao, Desenho e
Desenvolvimento de Projectos, Expresséo Dranatica e Expresséo Plastica Il, Intervengéo junto das
instituicdes Sociais, Problematica da Juventud., Psicologia Social e Dinamica de Grupo.

1998-1999  Aluna estagiaria
Céamara Municipal de Gondomar, Gondomar (F’ortugal)
- Dinamizacao do gabinete de informagéo e apaio a familia (G.L.A.F.),
- Elaboraco do projecto “Passo a Passo com a Urbanizagéo do Crasto”,
- Organizagéo de uma associagdo de morador :s € uma associagao de jovens;
- Organizagdo de uma sessao sobre o alcoolisi no;
- Organizagio de uma sessdo de higiene e culinaria;
- Organizacao de uma sess&o de planeamentc familiar;
- Intervencao junto das entidades competentes para abertura de um jardim-de-infancia e ATL,



Seminarios

Sessdo de Sensibilizacéo

Coléquio

Sesséo de Informagéo

Encontro

Seminarios

Seminarios

Seminarios

Seminarios

Forum

Encontro

Conferéncias

“Intervir para prevenir" 28 de Outubro de 2014
Auditério do Museu Municipal de Penafiel

lgualdade de Género realizada no ambito da ;&0 5 do Projeto Beatriz 5.0 "Viver em Igualdade de
Género™, 21 maio de 2014

Associacao Soroptimist Internacional Clube do Porto Invicta

"Perdas profundas - como supera-tas" no ambi.o do Eixo 2 - Intervengéo Familiar e Comunitaria 8 de
Marco de 2012

CAERUS- projeto oportunidade

"Associacao Humanitaria HABITAT" 23/11/2071

"3 0 Convivio Surdos - Ouvintes" - Camara Mu icipal de Penafiel 23/06/2011

"Sentir o Voluntariado" 17 de Junho de 2011
Auditério do PavilhZio de Feiras e Exposicdes ce Penafiel

"Direitos da Crianca e a sua Participag@o no seu Percurso de Vida - 21 de Outubro de 2008
Auditério do Pavilhdo de Feiras e Exposigoes ce Penafiel

"Educacéo: Um direito, Uma responsabilidade”
Comiss3o Nacional de Protegéo de Criangas e Jovens em Risco 2007

"Criangas e Jovens em Perigo: O Papel das P:.rcerias na Melhoria da Qualidade da Resposta” 23-
10-2006 - Auditério do PavilhZo de Feiras e Exposicdes de Penafiel

“Discussao sobre o Abandono Escolar no Concelho de Penafiel”
Ntcleo Distrital do Porto 21/03/2006

Avaliacdo da Atividade das CPCJ em 2004
Comiss3o Nacional de Protecéio de Criangas € Jovens em Risco28/11/2005-29/11/2005

“Novas Formas de Organizagdo Familiar'- 23 «.e Novembro de 2004



Maria Manuela Moreira dos Santos, 48 anos, casada, licenciada em contabilidade e gestdo de
empresa pelo Instituto Politécnico do Porto, membro da Ordem dos Contabilistas Certificados
com uma pés graduacdo em “Gestdo de Projectos em Parceria” pela Universidade Catolica do
Porto.

Formadora certificada e CAP e Igualdade de Oportunidades.

Iniciei a minha atividade profissional na Associacdo Empresarial da Pévoa de Varzim, onde
coordenava o projeto denominado Urbcom que tinha como objetivo o desenvolvimento do

nidcleo urbano da cidade e o seu tecido empresarial.
A minha vida profissional esteve sempre muito ligada ao Associativismo e as causas sociais.

Atualmente sou sécia Gerente da empresa Urbe Consultores Associados Lda., com polo na
sede do concelho de Penafiel, que intervém na drea da formagdo profissional direcionada
essencialmente para publicos com necessidades especiais.

Proprietaria do Restaurante Escola Aventuras no Prato, empresa que se dedica a formagdo de
jovens e adultos nas dreas de hotelaria e restauragdo, em Figueira, Penafiel.

Colaboro ativamente com Associacio de Desenvolvimento de Figueira na coordenagdo de
varios projetos de dmbito comunitdrios, nomeadamente |.C.Equal no ambito da resposta
integrada as vitimas de violéncia doméstica e outros como Projeto Janela Aberta, casa de
emergéncia, casa abrigo, RELIS, PRI e outros, cujo objetivo é o apoio a vitimas de violéncia

doméstica e as pessoas mais carenciadas.



