Estatuto de Trabalhador - Estudante

CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

deferido. Ex.mo Senhor
/20 Vereador dos Recursos Humanos da
O Vereador de RH. Cémara Municipal de Penafiel

4564-002 Penafiel

, colaborador (a) em regime de
Contrato de Trabatho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado/Contratado(a) a Termo
Resolutivo, desta Camara Municipal, com a Carreira/Categoriade ,
vem por este meio solicitar a V.2 Ex.2, autorizagdo para usufruir, ao abrigo da alinea f), n°. 1, o artigo
4°, da Lei n®. 35/2014, de 20 de Junho, e artigos 89° a 96° do Codigo do Trabalho, da seguinte isencdo
que consta do Estatuto Trabalhador — Estudante, por se encontrar a frequentaro ___ Ano do
Curso de , em

(Estabelecimento de Ensino).

Reducédo de horas semanais, para serem usadas seguidas / fraccionadas no(s) seguinte(s)
dia(s) da semana

(art®. 90°. — do Cédigo do Trabalho).

Anexo os seguintes documentos:

1) Certificado de Matricula | 3) O Respetivo Aproveitamento Escolar

2) Horario Escolar 4) Calendario Escolar

Pede Deferimento,

Penafiel, de ~de 20

estdo cumpridos todos os requisitos O/A Trabalhador(a)
Legais aplicaveis ao caso em apreco.

Penafiel, / /20

O Chefe Divisdo Recursos Humanos

Recursos Humanos Recursos.humanos@cm-penafiel.pt
Praca Municipal penafiel@cm-penafiel.pt Tel: 255 710 700
» J ) 4564-002 Penafiel www.cm-penafiel.pt Fax: 255 711 066
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