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17.10 — As atas do Juri, onde constam os parametros de avaliagdo
e respetiva ponderag@o de cada um dos métodos de seleg@o a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17.11 — Exclusédo e notifica¢do dos candidatos: De acordo com o
preceituado nos artigos 30.° e 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, os candidatos excluidos e admitidos serdo notificados por uma das
formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°, para a realiza¢io da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

17.12 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notifi-
cagdo para o dia, hora e local da realizacao dos métodos de selegdo, nos
termos previstos no artigo 32.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, por uma
das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° do mesmo diploma.

17.13 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de
selecdo intercalar ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada nos Pagos do Municipio de Pampilhosa da Serra, em local visivel
e publico e disponibilizada na pagina eletronica.

17.14 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados
e excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo ¢ notificada
aos candidatos para a realizagdo da audiéncia prévia dos interessados,
nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo. A lista unitéria
de ordenagio final, apos homologagio, é publicada na 2.? série do Didrio
da Republica, afixada em local visivel e publico, das instalagoes do Muni-
cipio de Pampilhosa da Serra e disponibilizada na sua pagina eletronica.

18 — Prazo de validade: O concurso ¢ valido apenas para a vaga
existente, esgotando-se com o seu preenchimento.

19 — Composigdo e identificagdo do Juri:

Presidente — Sandra Sofia Miguel Chora Custddio, Chefe de Divisao.
Vogais efetivos:

Jorge Miguel Batista Duarte Gaspar, Técnico Superior, que Substituira
o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Maria Eugénia Bernardo Mota Pereira, Técnica Superior;

Vogais suplentes:

Fernando Pereira Alves, Chefe de Divisao.
Cristina Paula Ventura Antunes, Chefe de Divisdo.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

21 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de classifica-
¢d0, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes devem
declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de deficiéncia e os meios de comunicagdo, expressdo a
utilizar no processo de selegao.

22 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente aviso sera publicitado: Na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente
publicac@o; Na pagina eletronica do Municipio de Pampilhosa da Serra
(www.cm-pampilhosadaserra.pt), por extrato, a partir da data de publi-
cagdo no Didrio da Republica;, Num jornal de expansio nacional, por
extrato, no prazo maximo de 3 dias uteis contados da data de publicacdo
no Diario da Republica.

18 de julho de 2018. — O Vice-Presidente da Camara, Jorge Alves
Custodio.
311520981

MUNICIPIO DE PAREDES

Aviso n.° 10915/2018

Nos termos don.’ 9 e n.° 11 do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011 de 22 de dezembro, conciliado
comon.° 1 do artigo 12.° da Lei n.® 49/2012 de 29 de agosto e por meu
despacho, no ambito do procedimento concursal para recrutamento de
selecdo de cargo de direcdo intermédio de 3.° grau foi nomeado, em
comissdo de servico, para o exercicio do cargo de dire¢do intermédio
de 3.° grau, na unidade de planeamento e sistemas de informagao geo-
grafica, pelo periodo de 3 anos, com efeitos ao dia 10 de julho de 2018,
Luis Miguel Braga das Dores Carvalho, Dr., por possuir possui um perfil
que se ajusta as exigéncias do cargo, a prossecucgdo das atribui¢des e
aos objetivos do servigo, demonstrando competéncia técnica e aptidao
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necessaria para o exercicio da fungéo, apresentando uma adequada visdo
de gestdo, assim como capacidade de comunicacao e de lideranga. Atento
o dominio das atribui¢des do Municipio e a experiéncia profissional na
area pretendida.

Nota Relativa ao Curriculo Académico e Profissional do Nomeado

Nome: Luis Miguel Braga das Dores Carvalho
Data de Nascimento: 10 de setembro de 1979
Formagao Académica:

2002 — Licenciatura em Geografia e Planeamento, na Universidade
do Minho

2006 — Pos Graduagdo em Turismo, Ordenamento e Gestdo do Ter-
ritorio, na Universidade Fernando Pessoa;

2007 — P6s Graduagdo em Sistemas de Informagdo Geografica, no
Instituto Superior de Linguas e Administragio de Vila Nova de Gaia (ISLA);

2010 — Curso de Mestrado em Ecologia, Ambiente e Territorio, na
Universidade do Porto (ndo conferente de grau, correspondendo a classe
E na escola europeia de comparabilidade de classificagdes).

Atividades Profissionais:

12 de abril de 2004 a 30 de junho de 2017, Técnico Superior de Ge-
ografia e Planeamento, na Cdmara Municipal de Paredes;

1 de julho de 2017 a 15 de agosto de 2017, Dirigente Intermédio de
3.° Grau na Unidade de Planeamento e Sistemas de Informagao Geogra-
fica, em regime de substitui¢do na Camara Municipal de Paredes;

16 agosto de 2017 a 12 de fevereiro de 2018, Dirigente Intermédio
de 3.° Grau na Unidade de Planeamento e Sistemas de Informagéo
Geografica, na Camara Municipal de Paredes;

13 de fevereiro de 2018 a 9 de julho de 2018, Dirigente Intermédio de
3.° Grau na Unidade de Planeamento e Sistemas de Informagao Geogra-
fica, em regime de substituicdo na Cdmara Municipal de Paredes;

11 de julho de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. Alexandre
Almeida.
311513415

Edital n.° 721/2018

José Alexandre Silva Almeida, Presidente da Camara Municipal de
Paredes, torna publico que, em reunido ordinaria realizada no dia cinco
de julho do ano de dois mil e dezoito, o executivo municipal, deliberou,
aprovar a proposta de Regulamento Municipal para a Comparticipagdo
da Despesa na Aquisi¢ao de Manuais Escolares e sua Reutilizago.

Nos termos do artigo 101.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, o
referido projeto do Regulamento ¢ submetido a consulta publica pelo prazo
de 30 dias a contar do dia seguinte a publicagdo deste edital na 2.? série do
Diario da Repuiblica e na Internet no sitio institucional da Camara Municipal.

Durante este periodo, o referido Projeto encontra-se disponivel para
consulta na pagina da internet do Municipio (www.cm-paredes.pt),
podendo, ainda, os interessados apresentar as sugestdes que entenderem
por convenientes, devendo as mesmas ser enderecadas ao Presidente da
Céamara Municipal de Paredes — Divisdo de Educacdo — Projeto de
Regulamento Municipal para a Comparticipagdo da Despesa na Aqui-
sicdo de Manuais Escolares e sua Reutilizagdo, por correio registado
para o Municipio de Paredes, Praga José Guilherme, 4580-130 Paredes,
por correio eletronico para educagdo@cm-paredes.pt, ou entregues
presencialmente no Balcido Unico, sito na referida morada.

13 de julho de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. Alexandre Al-
meida.
311514014

MUNICIPIO DE PENAFIEL

Aviso (extrato) n.° 10916/2018

Em cumprimento do estipulado no art®. 4.°, da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que caducou o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado celebrado com Francisco
Alves Silva, Assistente Operacional, posigdo e nivel remuneratorio 1,
(580,00€) por lhe ter sido deferida a Pensdo de Velhice, com data de
inicio em 1 de julho de 2018.

11 de julho de 2018. — O Vereador dos Recursos Humanos,
Dr: Rodrigo Santos Lopes.
311514177

Aviso n.° 10917/2018
Alteracdo ao Regulamento do Plano Diretor
Municipal — Artigos 18.° e 46.°

Antonino Aurélio Vieira de Sousa, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Penafiel, torna publico que, sob proposta da Camara
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Municipal, a Assembleia Municipal de Penafiel, nos termos e
para os efeitos do disposto do n.° 1 do artigo 90.°, do Decreto-Lei
n.° 80/2015, de 14 de maio, aprovou por maioria em sessdo ordi-
naria realizada no dia 29 de junho de 2018, a Proposta Final de
Alteracao ao Regulamento do Plano Diretor Municipal de Penafiel
artigos 18.° ¢ 46.°

A alteragdo incide sobre os artigos n.” 18.° ¢ 46.° do Regulamento do
Plano Diretor Municipal de Penafiel.

Assim, em conformidade com o disposto do artigo 190.°, e da
alinea f) do n.° 4 do artigo 192.°, ambos do Regime Juridico dos Ins-
trumentos de Gestao Territorial, publica-se no Didrio da Republica
o Regulamento contendo as partes respetivas dos artigos com a sua
nova redacdo, bem como a deliberagdo da Assembleia Municipal que
0 aprovou.

16 de julho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Antonino
de Sousa, Dr.

Deliberagao

Alberto Fernando da Silva Santos, Presidente da Assembleia Muni-
cipal, certifica que a Assembleia Municipal, por deliberacdo de 29 de
junho de 2018, aprovou por maioria a proposta da Camara Municipal da
proposta final da alteragdo aos artigos 18.° e 46.°, do Regulamento do
Plano Diretor Municipal de Penafiel, para efeitos do n.° 1, do artigo 90.°,
do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio.

Por ser verdade, passo a presente certiddo que assino e fago autenticar
com o selo branco em uso neste Municipio.

Pagos do Municipio, 29 de junho de 2018. — O Presidente da As-
sembleia Municipal, Alberto Fernando da Silva Santos.

Alteragao ao Regulamento do Plano Diretor Municipal
de Penafiel (parte respetiva)

[-]

SUBSECGCAO II
Areas de equipamentos estruturantes existentes

Artigo 18.°
Caracterizagio e usos

1 — As areas de equipamentos estruturantes existentes destinam-se
exclusivamente a instalagdo de equipamentos ou infraestruturas de
interesse e utilizagao coletiva.

2 — Os destinos de uso especifico indicados na planta de ordenamento
podem ser alterados, desde que seja mantida a finalidade genérica da
sua ocupagdo com equipamento ou infraestruturas estruturantes de
interesse publico e de tal facto ndo resulte agravamento das condigdes
ambientais e urbanisticas existentes, nem prejuizo do valor historico,
arquitetonico ou paisagistico do patrimoénio em presenga, caso este deva
ser salvaguardado.

3 — Excetua-se ao disposto no niimero anterior as situagdes de
reconhecido interesse publico, ou de deslocalizagdo, ou de desati-
vacdo da totalidade de um equipamento por motivos devidamente
justificados, admitindo-se a transformag@o das areas previstas como
Equipamentos para a categoria de uso que confronte em maior ex-
tensdo com a area a ele afeta, desde que dentro da mesma classe
de solo.

(-]

SECCAO IX
Espago de uso miltiplo

Artigo 46.°
Areas de equipamentos estruturantes

1 — As éreas de equipamentos estruturantes em solo rural
destinam-se predominantemente a instalacdo de equipamentos ou
infraestruturas de interesse coletivo ou que se revelem de interesse
municipal.

2 — Os usos especificos e inerentes a estas areas sdo os definidos
na planta de ordenamento, podendo apenas ser alterados desde que se
mantenha a finalidade genérica da sua ocupagdo com equipamento de
utilizag@o coletiva ou de interesse municipal, sem agravamento das
condi¢des ambientais e urbanisticas existentes.
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3 — Excetuam-se ao disposto nos numeros anteriores as situagdes de
reconhecido interesse publico, ou de deslocalizagdo, ou de desativagido
da totalidade de um equipamento por motivos devidamente justificados,
admitindo-se a transformacdo das areas previstas como Equipamentos
para a categoria de uso que confronte em maior extensdo com a area a
ele afeta, desde que dentro da mesma classe de solo.

4 — Nestas areas o indice de utilizagdo ndo pode ser superior a 0,2,
devendo assegurar-se a correta integragao urbanistica e paisagistica dos
edificios na envolvente.

5 — Constituem exce¢do aos numeros anteriores as areas delimita-
das no POACL como areas com vocagao turistica, respetivamente, a
Quinta de Santa Cruz e a Quinta de Ufe, regendo-se pelo disposto no
regulamento do referido Plano.

(-]

611515805

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 10918/2018

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, e por Despacho da
Senhora Vereadora, Dr.* Ana Catarina da Rocha Araujo de 25 de
junho de 2018, faz-se publico que foram celebrados contratos de
trabalho por tempo indeterminado em fung¢des publicas com os se-
guintes trabalhadores:

Rui Manuel Madureira de Sousa Monteiro (106167), Técnico Superior,
Posi¢do Remuneratoria 2.*

Lidia Maria Flores Queirds (106150), Técnico Superior, Posicao
Remuneratdria 2.%

Diana Marisa Correia de Almeida (106135), Técnico Superior, Posi¢ao
Remuneratdria 2.%

Sara Isabel Pinheiro Velho (106128), Técnico Superior, Posicdo Re-
muneratoria 2.*

Adolfo Joaquim Martins Ribas (90990), Assistente Operacional,
Posi¢do Remuneratoria 2.*

12 de julho de 2018. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
311515619

Aviso n.° 10919/2018

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 4.°, da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, e por despacho da Senhora
Vereadora, Dr.* Ana Catarina da Rocha Aratjo de 27 de abril de 2018,
faz-se publico que foi autorizada a consolidagéo definitiva da mobilidade
interna na categoria de Gil André Monteiro Soares Almeida (101469),
técnico superior, Posicdo Remuneratoria 2.*

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 4.°, da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho e por despacho da Senhora
Vereadora, Dr.* Ana Catarina da Rocha Araugjo de 04 de junho de 2018,
faz-se publico que foi autorizada a consolidagéo definitiva da mobilidade
interna na categoria de Paula Cristina Ferreira Teixeira Pinto (101558),
técnico superior, Posicdo Remuneratoria 3.°

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho e por despacho da
Senhora Vereadora, Dr.* Ana Catarina da Rocha Aratjo de 06 de
abril de 2018, faz-se publico que foi autorizada a consolidagdo
definitiva da mobilidade interna na categoria de Fernando Jorge
Alves Afonso (101693), especialista de informatica do grau 1,
nivel 3, indice 580, escaldo 2, correspondente a Posi¢do Remune-
ratoria entre a 5. e 6.*

12 de julho de 2018. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
311515595

Aviso n.° 10920/2018

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) don.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, faz-se piblico que cessou a moda-
lidade da relagao juridica de emprego publico com este Municipio por
dentncia, David Manuel Fontes Neves dos Santos (101661), Técnico
Superior, Posi¢do Remuneratoria 2.*

12 de julho de 2018. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
311515587





